Kisisel Verilere iliskin Aydinlatma Bildirimi (Personel)

KOZA EGITIM HIiZMETLERI A.S. Veri Sorumlusu olarak siz calisanlarimizin verilerini
toplamakta, islemekte ve gerekli olmasi halinde aktarabilmektedir. OZEL TAS ILK VE ORTA
OKULU olarak, kisisel verilerinizi korumada en yuksek seviyede hassasiyet gostermekte ve tum
calisanlarimiza ait her tarla kigisel verilerin 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'na
uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine blytk dnem vermekteyiz.

isletmemiz; calisanlarimiza ait, kanunun kisisel veri olarak belirledigi kimlik bilgilerinizi, iletisim
bilgilerinizi, yas, cinsiyet, saglik bilgilerinizi, bosanma kararlari, aile durumuna iligkin bilgiler,
nufus kagitlarinizin fotokopileri, saglik raporlariniz, IP numaralari, medeni hal, Ulke gibi
demografik verilerinizin yani sira, isletmemize iliskin ¢alisma tarihgeniz, egitim durumunuz,
katildiginiz seminer ve is ici egitimlere iligkin veriler ile, kanuni yukamluluklerimiz olan vergileme
ve genel sigorta islemleri igin gerekli her tur bilgiyi hukuka uygun olarak saklamakta ve
islemektedir.

OZEL TAS ILK VE ORTA OKULU, siz galisanlarimizin kigisel verilerini;

Kanunen alinmasinin zorunlu olmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi ya da ifasi ile dogrudan dogruya iligkili olmasi,

Hukuken tabi oldugumuz yakumlultklerin yerine getirilmesi,

OZEL TAS ILK VE ORTA OKULU’na iligkin bir hakkin tesisi, sz konusu hakkin kullanilmasi ya
da korunmasi agisindan zorunlu olmasi ya da,

Kisisel verilerinize iliskin hak ve &zgurliiklerinizi zedelemeyecek sekilde OZEL TAS ILK VE
ORTA OKULU lehine hukuken taninan mesru bir menfaatin varligi,

sartlar ile toplamakta, islemekte ve yukaridaki sartlara ek olarak siz ¢alisanlarimizin ya da bir
bagkasinin hayati ya da beden butunliginin korunmasi igin zorunlu olmasi halinde
aktarabilmektedir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda mahrem bilgi olarak tanimlanan bilgileriniz ise
sadece kanunlarda agikga ongorulmesi, saglik ve cinsel bilgileriniz ise sadece kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratalmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla islenmekte veya aktariimaktadir.
Kisisel verileriniz; is basvurusu sirasinda iletmis oldugunuz 6z gegmis, kimlik fotokopileri, saglk
raporlari, adli sicil kayitlari olarak tarafinizca Isletmemize aktarilmakta ya da calismalarin
yurUtilmesi igin sizden talep edilmekte veya resmi kurum ve kuruluglar ile yapilan yazismalar,
istirak halinde olunan UGcglncl firmalar gibi kaynaklar Uzerinden toplanmaktadir. Kisisel
verileriniz, ilgili kanunlarda daha uzun sure 6ngoérulmedigi ya da dava zaman asimi sureleri
haric isletmemiz ile olan is akdiniz boyunca saklanacak ve islenecektir. Acgik rizaniz
bulunmadan verileriniz amag¢ disinda kullaniimayacak olup, veriler, yasal surelere tabi olarak
yasal merciler ve ilgili kanunlar kapsaminda yetkili kamu kurumlarina, ayrica insan kaynaklari
politikalari g¢ergevesinde is ortaklarimiza, grup sirketlerine aktarilabilecektir. Saklanan,
kaydedilen verilerinizin hukuka aykiri olarak islenmemesi ve erigiimemesi igin gerekli guvenlik
Onlemleri tanimlanmis ve bu verilere erisimi olan personelin kanuna aykiri olarak bagkasina
aciklamamasi ve isleme alani diginda kullanmamasi amaciyla yetki sinirlandirmasi, gizlilik
sdzlesmesi imzalanmasi gibi gerekli idari ve teknik tedbirler alinmistir. Mevzuat degisikliklerine
bagli olarak, burada paylagilan ilkelerde degisiklik olabilecektir. Degisiklik s6z konusu
oldugunda, siz ¢aliganlarimiza gerekli duyurular ile bildirim yapilacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'’nun 11. maddesi dogrultusunda kisisel
verileriniz Uzerinde sahip oldugunuz haklarinizi kullanmak igin
isletmemize kozaegitimhizmetleri@hs01.kep.tr e-posta adreslerinden bagvurarak;

Kisisel verilerinizin korunmasina yonelik haklariniz hakkinda ayrintili bilgi alabilir,

Kisisel verilerinizin iglenip igslenmedigini 6grenebilir,

Kisisel verileriniz islenmigse bilgi talep edebilir,

Kisisel verinin igslenme amacini ve bu amaca uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenebilir,

Kisisel verinin aktarihp aktariimadigini, aktarilimigsa aktarim yapilan 3. kisileri 6grenebilir,



Kisisel veriler eksik ya da yanlis islenmigse dizeltiimesini talep edebilir,

Mevzuatta ongorulen sartlar gergevesinde silinmesini isteyebilir,

Aktarim yapilan 3. kisilere kigisel verilerin dizeltiimesinin, silinmesinin iletiimesini talep edebilir,
Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep
edebilirsiniz.

Kisisel Veri Sahiplerinin istek ve Talepleri

OZEL TAS ILK VE ORTA OKULU, KVK Kanunu'nun 10. maddesine uygun olarak kigisel veri
sahibinin haklarini kendisine bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kigisel veri
sahibine yol gostermektedir. OZEL TAS ILK VE ORTA OKULU, kisisel veri sahiplerinin
haklarinin degerlendirilmesi ve kigisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi igin
KVK Kanunu'nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik
duzenlemeleri yuratmektedir.

Bu minvalde, kisisel veri sahipleri, OZEL TAS ILK VE ORTA OKULU Kisisel Verilerin Korunmasi
ve Islenmesi Politikasr'inda belirtilen haklarina iliskin taleplerini; Kimliklerini tespit edecek bilgi
ve belgelerle ve “Veri Sahibi Kisisel Bilgi Formu”nu doldurularak, formda belirtilen veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu'nun belirledigi diger yontemlerle Veri Sahibi Kisisel Bilgi Basvuru
Formu’nu doldurup imzalayarak OZEL TAS iLK VE ORTA OKULU’na iletebileceklerdir.

Kisisel veri sahipleri adina Uguncu kigilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi igin veri sahibi

tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina, noter kanaliyla dizenlenmis 6zel vekalethame
bulunmahdir.

Basvuru Sahibi (Kisisel Veri Sahibi)

Adi Soyad: :

Basvuru Tarihi :

imza :


https://www.enka.k12.tr/istanbul/wp-content/uploads/2019/05/ENKA-Okullari-KVK-Basvuru-Formu_TR.pdf

